
________________________________

(ФИО, должность руководителя 

и наименование работодателя)

от: _______________________________

(ФИО, должность, адрес, телефон)

ЗАЯВЛЕНИЕ
на отпуск без сохранения заработной платы
Прошу предоставить мне в соответствии со статьей 128 ТК РФ отпуск без сохранения заработной платы по уважительным причинам ___________ (указать причины) с "___"_________ ____ г. по "___"_________ ____ г.
Дата подачи заявления "___"_________ ____ г.                                Подпись _______


